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Madame, Monsieur,

Avec les Genassiens nous avons construit le projet PHARE 
pour un Genas Participatif, Humain, Attrayant, Responsable 
et Ecologique. Il se décline en 15 engagements concrets et 
réalistes, 5 grands projets de mandat et 4 actions urgentes 
à mener dans les 100 premiers jours.

Grâce à notre projet Genas gardera son pouvoir d’attraction 
et son esprit ville-village. Mais est-ce que cela vous suffit ? 
Vous avez envie, comme nous, que nos enfants soient fiers et heureux de 
ce que nous avons fait en tant qu’humain pour l’environnement, pour notre 
santé, pour les hommes et les femmes qui vivent sur notre commune. 
Donner, avec vous, ce nouveau sens à Genas est la volonté qui me pousse 
aujourd’hui à me présenter devant vous pour devenir votre Maire. 

Ce 15 mars, vous avez le pouvoir d’élire une femme, engagée sur sa 
commune et son territoire ; une femme conseillère municipale depuis 2010 ; 
une femme fière d’avoir élevé ses trois enfants tout en réussissant sa carrière 
professionnelle ; une femme qui veut avec vous changer la “donne”, avec 
davantage de parité (seules 20 % des maires sont des femmes en France), 
avec moins d’ego, même s’il en faut, et plus d’humanité.

Vous avez aussi le pouvoir de me permettre de vous représenter au sein de la 
Communauté de Communes de l’Est Lyonnais (CCEL). Je capitaliserai sur les 
liens forts tissés avec les élus et industriels de notre territoire. 
Je défendrai les intérêts de l’Est Lyonnais et de Genas en femme libre, 
autonome et fidèle, avec une vigilance sur notre environnement et notre santé.

Je serai votre maire à plein temps. Je ne me présenterai pas à d’autres 
élections, je ne cumulerai pas de mandats, je mettrai entre parenthèse 
durant ces 6 ans de mandat mon activité professionnelle d’ingénieure dans la 
transformation des entreprises.

Découvrez notre projet, nos colistiers, ils sont de tous les quartiers, tous les 
âges, toutes les catégories socio-professionnelles ; certains investis comme 
moi à gauche, beaucoup (plus de 80 %) sans étiquette ; tous pour un Genas 
plus Humain et plus Ecologique.

Ensemble, nous pouvons 

aller plus loin.

!NOS VALEURS, NOTRE VISION,

MON ENGAGEMENT
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!NOS 100 PREMIERS JOURS  

NOS 5 GRANDS PROJETS

NOS 100 PREMIERS JOURS

#1  ��Lancement des Conseils de Quartiers sur Azieu,  
Centre République, Ratabizet, Sous-Genas,  
Sous-Perret (Anne-Franck), Vurey.

#2 �Premier grand atelier participatif du mandat sur la mobilité : 
plan de circulation, pistes cyclables, piétons.

#3 �Un diagnostic “Accessibilité” avec un plan d’action pour 
faciliter la vie des personnes à mobilité réduite, la circulation 
des poussettes et celle des personnes âgées.

#4 �Un diagnostic “Sécurité” avec un plan d’action : pour réduire 
le nombre de cambriolages, les incivilités et les délits, pour agir 
sur les lieux accidentogènes.

NOS 5 GRANDS PROJETS

#1  ��Un réseau de navettes intramuros électriques et gratuites.

#2 �Un réseau de pistes cyclables et de liaisons mode doux dans 
Genas et vers la CCEL, Chassieu, Meyzieu, Saint-Priest.

#3 �Une Maison de Santé à l’image de celle de notre ville voisine de 
Colombier-Saugnieu.

#4 �Un véritable pôle culturel construit en synergie avec les 
villes intéressées de la CCEL, doublé d’un soutien fort des 
associations existantes.

#5 �Un nouvel espace sportif avec halle des sports à l’image du 
complexe Equinoxe de notre ville voisine de Pusignan.

Christophe 
Harbonnier  
Grands 
projets
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!NOS 15  

ENGAGEMENTS 

NOS 15 PROPOSITIONS POUR 2020-2026

1  Organiser et soutenir 6 conseils de quartier

2  Associer pleinement les élus de l’opposition

3  Mettre en place des consultations citoyennes

4  �Activer pleinement tous les leviers “humains et solidaires”

5  �Faire de l’éducation, de l’orientation et de l’emploi notre priorité

6  Lancer le projet de Maison de Santé et bien-être

7  Développer Genas de façon raisonnée et harmonieuse

8  Augmenter fortement les subventions aux associations

9  �Agir en urgence sur les problèmes de sécurité, d’incivilité 
et de cambriolages 

10  �Faire de Genas une ville où les entreprises ont envie d’investir

11  �Ne pas augmenter les impôts et même, après étude, envisager 
de les baisser de 10% 

12  �Résoudre en municipalité responsable le problème de la 
pollution militaire et industrielle des sols du Fort de Genas

13  �Nommer un adjoint en charge de la transition écologique

14  �Mettre en place des navettes électriques intramuros fréquentes 
et gratuites

15  Protéger activement le territoire de l’Est Lyonnais
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#1 �Organiser et soutenir 6 conseils de quartier, 
respectivement : Azieu, Centre République, Ratabizet, 
Sous-Genas, Sous-Perret (Anne Franck) et Vurey.

#2 �Associer pleinement les élus de l’opposition dans nos 
travaux et nos orientations et élargir le Conseil Municipal des 
Enfants à nos adolescents (Conseil Municipal des Jeunes).

#3 �Mettre en place des consultations citoyennes auprès 
de tous les Genassiens, y compris les jeunes recensés de 
16-18 ans, pour toutes les décisions structurantes qui impactent 
directement notre santé, notre sécurité ou notre environnement. 

!P NOS ENGAGEMENTS POUR 

UN GENAS PARTICIPATIF

Participatif

Nous sommes en 2020, le monde change, Genas change à un rythme plus 
soutenu que par le passé. 

Revenir vers vous, électeurs, au cours de notre mandat 2020-2026 est à nos yeux 
une évidence. Cela permettra de : 

• �Prendre en compte vos coups de cœur et vos alertes pour améliorer notre 
programme et enrichir nos projets et actions avec vos idées d’innovation

• �S’adapter au contexte de notre territoire qui sera amené à changer 

• �Organiser des concertations citoyennes avec dans certains cas un vrai référendum 
genassien. Ce sera le cas pour le choix entre un cinéma de quartier,  
tels Les Alyzés à Bron (choix qui a notre préférence) et un grand complexe Ciné. 

• �Permettre à tout Genassien d’assister au conseil municipal “en Live”, via la mise 
en place de la vidéo, comme c’est le cas dans beaucoup de communes.

• �Permettre au public d’intervenir et de prendre la parole en fin de conseil 
municipal.

ECLAIRAGES 
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#4 �Activer pleinement tous les leviers “humains et 
solidaires” dont dispose notre commune pour accompagner 
de façon proactive les Genassiens qui souffrent d’isolement ou 
qui traversent un moment difficile de leur vie.

#5 �Faire de l’éducation, de l’orientation et de l’emploi notre 
priorité : améliorer les locaux concernés et leur accessibilité, 
professionnaliser les activités périscolaires, faciliter l’intégration 
des Genassiens en insertion professionnelle auprès des 
entreprises, accompagner dans l’utilisation d’internet.

#6 �Lancer le projet de Maison de Santé et  
bien-être en lien avec les professionnels de santé, les 
associations et les organismes du territoire.

!H NOS ENGAGEMENTS POUR 

UN GENAS HUMAIN
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!H NOS ENGAGEMENTS POUR 

UN GENAS HUMAIN

H1 – Notre grand projet 3 - Maison de Santé à Genas
Nous lancerons la construction d’une maison de santé pluridisciplinaire. Son objectif 
est triple  : répondre aux souhaits des professionnels de santé notamment en 
termes d’accessibilité, de coordination et de continuité des soins  ; répondre 
aux attentes des Genassiens souhaitant se faire soigner en priorité sur Genas, 
sur des plages horaires étendues ; favoriser la prévention et le lien social.
Nous nous attacherons aux facilités d’accès et de stationnement.

H2 – �Nos actions Petite Enfance & scolarité
Gérer la carte scolaire pour permettre de limiter le nombre d’enfants par classe tout 
en évitant de trop longs trajets pour les familles.
Poursuivre la transition vers une école plus durable initiée par l’école Nelson 
Mandela et la généraliser aux autres écoles : tri sélectif, zéro déchet, parc à vélos.
Soutenir les projets pédagogiques des écoles en proposant des moyens humains, 
techniques et financiers. 
Faire revenir dans les écoles les quatre intervenants de l’école de Musique, ainsi 
que les intervenants en informatique et en découverte de l’anglais. 
Rénover l’école Joanny Collomb.
Construire avec les Directeurs des écoles, un véritable plan des travaux d’entretien,  
d’amélioration de l’accessibilité et de sécurité aux abords des locaux scolaires.

H3 – Nos actions pour la jeunesse
Développer plus encore l’offre accueil jeunesse et les chantiers jeunes.
S’appuyer plus fortement sur les médiateurs.
Remettre en place le Conseil Municipal des Jeunes (CMJ) afin d’associer en 
plus des enfants de primaires, nos collégiens et adolescents. Leurs propositions 
notamment sur les sujets relatifs au transport, à la sécurité et à l’animation nous 
seront précieuses.
Organiser et promouvoir, en lien avec les associations et le monde éducatif des 
sessions de sensibilisation au harcèlement, à l’égalité homme-femme, au droit à 
la différence. 
Aider les jeunes dans l’obtention du permis de conduire et du BAFA (Brevet 
d’animateur)
Aider les jeunes de 3e, les jeunes en apprentissage, les étudiants, les personnes 
sans emploi en créant un véritable réseau de professionnels en activité et de 
retraités, en lien avec les associations.
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!H NOS ENGAGEMENTS POUR 

UN GENAS HUMAIN

H4 – Conciergerie municipale
Nous inventerons avec les Genassiens une conciergerie municipale. Sur le modèle 
d’une conciergerie d’hôtel ou de grande entreprise, il sera proposé une large 
palette de services classiques : dépôt de linge pour le pressing ou le repassage, 
dépôt d’appareils électroniques à réparer, prêt de vélos électriques… facilitant la 
mise en relation entre les Genassiens et les entrepreneurs locaux. 

D’autres services, basés sur l’entraide seront également à inventer : portage 
de repas, accompagnement pour faire les courses ou aller chez le médecin, 
accompagnement d’enfants à leurs activités, bricolage et jardinage, garde 
d’animaux pendant les vacances.

Pour les actifs, cette conciergerie permettra de consacrer plus de temps aux 
enfants, aux parents et aux loisirs.

Pour les seniors, cette conciergerie contribuera au bien vieillir chez soi, et 
préviendra l’isolement. Elle contribuera à faire de Genas la Ville aimée des aînés.

Pour les Genassiens qui cherchent un stage, une activité professionnelle, une 
activité humainement enrichissante ou tout simplement du lien social, cette 
conciergerie sera d’un apport précieux pour leur épanouissement.

H5 – �Genas ville de nos aînés
“Au crépuscule des derniers jours’’ donner de la vie… à la vie…

Pour les seniors du 3ème âge, conforter le monde associatif qui propose des 
accompagnements et des activités régulières, variées, ce qui favorise le lien 
social.

Pour les personnes du 4ème âge, restant chez elles, isolées, souvent en perte 
d’autonomie, rompre leur grande tristesse par de petites visites qui seront pour 
eux, des petits bonheurs.

Mettre en place des équipes de bénévoles ou de voisins solidaires par quartier.

Soutenir le projet d’ouvrir aux personnes socialement vulnérables, les EHPAD, 
pour partager avec les résidents des après-midis récréatifs.

Favoriser le développement de petites structures familiales d’accueil pour 
seniors et développer la cohabitation dans la grande maison, vide, avec des plus 
jeunes : étudiants ou autres.

Aider aux recherches de financements possibles pour rendre l’habitat adapté.
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!A NOS ENGAGEMENTS POUR 

UN GENAS ATTRAYANT

#7 �Développer Genas de façon raisonnée et harmonieuse, 
en prenant en compte le plan de circulation, le plan de 
nuisances, en créant une offre de logements innovante, basée 
sur la colocation et le partage de services, pour les jeunes et 
les seniors.

#8 �Augmenter fortement les subventions aux associations, 
aider à la recherche de financement, créer de nouveaux espaces 
pour augmenter l’offre et les créneaux adaptés aux enfants, 
soutenir les initiatives solidaires comme le “Téléthon à Genas” 
et “Courir pour Elles”.

#9 �Agir en urgence sur les problèmes de sécurité, d’incivilité, 
de cambriolages : conserver la gendarmerie à Genas, faire le 
bilan de l’efficacité de la vidéosurveillance, élaborer un plan 
d’actions en concertation avec les quartiers et les commerçants, 
renforcer l’action de la police municipale et des médiateurs.

Focus sur la MOBILITE 

Nous repenserons le plan de circulation de la ville pour : 
• Retrouver une harmonie sur la rue de la République.

• Désengorger l’accès à Vurey notamment la rue Bornicat.  

• Réhabiliter et sécuriser la rue Jean Moulin.

• �Travailler avec les auto-écoles pour réduire leur présence  
sur Genas aux heures de pointes.

• �Améliorer les accès à Meyzieu et à Saint-Bonnet de Mure.

• �Prendre en compte les pistes cyclables et l’ensemble des 
modes doux.
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A NOS ENGAGEMENTS POUR 

UN GENAS ATTRAYANT

Grand projet 2 – GENAS VILLE VELO
A bicyclette…

En collaboration avec la CCEL et le département du Rhône, nous développerons 
le réseau de pistes cyclables attendu à Genas, permettant une réelle alternative 
à la voiture :

• Des pistes où les enfants de 10 ans peuvent circuler seuls et sans danger.

• �Des pistes en continu qui relient les quartiers de Genas 
entre eux.

• Des accès privilégiés aux écoles et aux collèges.

• �Des accès sécurisés à Meyzieu et au T3, à Chassieu, 
à St Exupéry et à St Bonnet de Mure.

• Des aires de stationnement multiples et adaptées.

• Des immeubles équipés de garages à vélos conséquents.

Nous proposerons une aide aux Genassiens qui veulent 
investir dans un vélo électrique. Nous permettrons aux 
Genassiens de tester gratuitement ce mode de transport.

Grand projet 1 - NAVETTE INTRAMUROS
Nous proposerons la création de navettes intramuros. Ces petits bus électriques 
circuleront dans Genas pour faciliter les déplacements de tous ceux qui n’ont pas de 
véhicule, pour aider les Genassiens automobilistes à réduire l’usage de la voiture. Nous 
pensons notamment aux enfants, aux assistantes maternelles et aux personnes âgées. 
Nous travaillerons avec les bureaux d’études 
compétents et associerons tous ceux qui 
le souhaitent afin de définir les lieux de 
destinations clés : écoles, mairie, commerces, 
gendarmerie ; les fréquences et plages horaires 
; les meilleures solutions à mettre en œuvre 
: trajets à la demande, lignes fixes, lignes 
modulables. Une réflexion complémentaire 
sera aussi engagée, avec les collectivités ayant 
les compétences transport, pour envisager 
des dessertes vers les villes voisines, le centre 
nautique de Chassieu par exemple.
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!A NOS ENGAGEMENTS POUR 

UN GENAS ATTRAYANT

Focus sur la CULTURE 

Grand projet 4  
PROJET & ESPACE CULTURELS À GENAS 
Le propre de la culture est de créer du lien social au sein de la 
commune. Ce lien ne prend du sens qu’autour d’un projet commun 
géré par des compétences artistiques et d’organisation. Nous 
avons la chance d’avoir une école de musique qui répond à ces 
deux critères. Nous savons qu’imiter les grandes salles de Lyon 
qui offrent un programme important, amateur et professionnel, de 
haute qualité, s’avère du bricolage mal abouti. 

Nous avons la conviction qu’il faut, dans ce mandat 2020-2026 
enfin investir dans la culture, avec le projet et l’espace associés 
indispensable à sa réussite.

Pour exemple, un projet, tel un spectacle sur le thème de la 
Révolution Française, mettrait en collaboration différentes 
associations genassiennes existantes : danse, théâtre, couture, 
peinture ; d’autres à inventer : décors, costumes, lumière, son, 
vidéo… Ce projet deviendrait l’occasion d’un apprentissage 
pour les jeunes, d’une découverte et d’une réelle collaboration 
intergénérationnelle.
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Le bâtiment, adapté, composé d’une salle de répétition 
(pour entreposer le matériel entre autre) et d’une salle 
de spectacle attenante d’environ 350 places permettra 
de réunir toutes ces associations dans un même lieu. Cela 
facilitera  une meilleure communication et l’interactivité 
sous la direction par exemple de l’école de musique qui a 
les compétences pour monter et organiser ce type de projet. 

Une collaboration avec les entreprises pour proposer des 
spectacles associatifs dans leurs locaux, permettra une 
interaction entre le monde du travail et la culture, aidera à 
trouver des sources de financements complémentaires.

Pour le court terme nous nous attacherons à :
• Favoriser les festivals d’harmonies, de chorales.

• �Soutenir la troupe de théâtre existante avec plusieurs 
représentations possibles dans l’année et des échanges 
avec d’autres troupes des environs.

• �Permettre l’expression des jeunes par des ateliers de 
SLAM et de RAP et des spectacles de rappeurs.

• �Soutenir le club lecture par l’invitation d’auteur.e.s 
avec une fête du livre.

• �Favoriser les expositions temporaires des artistes 
Genassiens et Rhône-Alpins : peinture, sculpture, 
photographie, art contemporain.

• Faire vivre le patrimoine de Genas et ses alentours.

!A NOS ENGAGEMENTS POUR 

UN GENAS ATTRAYANT

“Spécial  
Cinéma”
Nous sommes pour 
un cinéma à Genas, 
mais à l’image du 
cinéma Les Alyzés 
à Bron, de la salle 
du Toboggan à 
Décines ou du 
Ciné-Meyzieu afin 
de permettre à 
chacun d’avoir 
accès à la cuture 
(Prix, offre 
culturel). Nous 
voulons rester une 
ville-village avec 
son cinéma de 
quartier et 
ses commerçants 
de proximité. 
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!A NOS ENGAGEMENTS POUR 

UN GENAS ATTRAYANT

Focus SPORT 

Grand projet 5 – NOUVEL ESPACE SPORT 
Nous proposons de créer un nouvel espace avec une halle des 
sports. Il sera à l’image du complexe Equinoxe de notre ville voisine 
de Pusignan. 

Ce projet sera conçu en réelle concertation avec l’ensemble 
des associations sportives. Il respectera les derniers critères 
environnementaux. Des choix paysagers forts permettront de 
l’intégrer à son environnement.

Avec ce nouvel espace nous comblerons le manque actuel 
d’infrastructures sportives et pourront ainsi répondre à 
l’augmentation de la population, aux attentes fortes et anciennes 
des associations et aux évolutions des pratiques sportives.

Ces nouvelles installations permettront de satisfaire les demandes 
de créneaux des associations sportives, elles viseront aussi à mieux 
accueillir un public plus nombreux.

Des sports tels que le volley-ball, le roller, l’escalade pourront être 
pratiqués directement dans la commune de Genas. Les nouvelles 
installations avec un dojo complémentaire notamment, seront 
dimensionnées pour pouvoir accueillir des compétitions et des 
stages. 
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« Parce qu’un Genas attrayant, c’est aussi 
un Genas où l’on se sent en sécurité »

Nous garantirons la transparence 
complète sur les chiffres de la sécurité des 
biens et des personnes, des incivilités et 
des cambriolages. Nous communiquerons 
aux Genassiens une synthèse des 
éléments collectés. Cette transparence 
aidera à identifier les causes profondes 
de ces problèmes, à poser les bons 
diagnostics et à trouver, ainsi, les réponses 
adaptées.

 

Nous envisagerons de :

• �Tout mettre en œuvre pour conserver définitivement la 
Gendarmerie à Genas.

• Renforcer la police municipale et les médiateurs de quartiers.

• Soutenir les initiatives de voisins vigilants dans les quartiers.

 « Parce qu’un Genas attrayant,  
c’est aussi un Genas 100 % connecté »

#Télétravail #ServicesAdministratifs #VidéoAlaDemande 
#JeuxEnLigne 
La mairie jouera pleinement son rôle auprès de l’opérateur internet 
pour que la couverture de la ville par la fibre soit totale. Nous 
informerons les habitants sur le planning du déploiement.

!A NOS ENGAGEMENTS POUR 

UN GENAS ATTRAYANT

Focus SECURITÉ  
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!R NOS ENGAGEMENTS POUR 

UN GENAS RESPONSABLE

#10 �Faire de Genas une ville où les entreprises ont envie 
d’investir.  
Développer les synergies avec les villes voisines du territoire 
de l’Est Lyonnais, attirer et fidéliser les entrepreneurs via des 
offres innovantes (coworking, pépinières, ...), renforcer l’offre 
de transport, soutenir le réseau des commerçants qui font la 
vitalité de notre commune.

#11 �Ne pas augmenter les impôts et même, après étude, 
envisager de les baisser de 10% afin de revenir dans la 
moyenne des villes de 10 000 habitants en France, diminuer 
drastiquement les dépenses de communication (revues, vœux). 
Engager une démarche agile pour mener les grands projets. 
Prioriser et renforcer les contrôles des études et des travaux.

#12 �Résoudre en municipalité responsable le problème de 
la pollution militaire et industrielle des sols du Fort de 
Genas. Nous dépolluerons sans passer par des investisseurs 
privés avant de construire le futur du Fort avec vous. 

ECLAIRAGES 
Renforcer la cohésion au sein de la CCEL 

La Communauté de Communes de l’Est Lyonnais, la CCEL, est chargée des missions 
qui concernent : le développement économique, l’urbanisme et le projet de territoire, 
la politique agricole et de développement durable, la politique de l’habitat, les 
transports urbains, la voirie, l’aménagement et les infrastructures. En regard de 
l’importance de ces sujets, nous serons des conseillers communautaires assidus, 
vigilants et force de propositions pour servir au travers de nos décisions l’ensemble 
des communes de la CCEL. Nous nous attacherons à rester solidaire avec les autres 
communes afin de rayonner à l’échelle régionale et nationale, de façon à réaliser de 
véritables économies d’échelle (par exemple mutualisation des compétences et achats 
informatiques).
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!R NOS ENGAGEMENTS POUR 

UN GENAS RESPONSABLE

Nos actions : 
• �Organiser un grand tournoi sportif intercommunal et une fête 

rassemblant les 8 communes.
• �Développer les liaisons cyclables entre les communes. 
• �Fédérer les communes autour de grands projets et de services 

gérés ensemble (magasin de producteurs locaux, salle de 
spectacle intercommunale, cuisine centrale…).

• �Parler d’une seule voie avec la métropole ou le département.

La vie économique 
Le développement économique est une des missions de la CCEL, nous 
jouerons pleinement notre rôle d’élu communautaire pour contribuer à 
dynamiser le service de développement économique. Il permettra : 
• �D’accompagner les entreprises, les commerces, les artisans et 

professions libérales dans leurs projets de création d’activité, de 
recherche de locaux, en synergie avec les réseaux d’entreprises et 
de commerçants existants.

• �De mettre à disposition des espaces d’innovation et de partage 
d’expériences.

Nous aurons à cœur de jouer collectif et de faire jouer les synergies 
et complémentarités plutôt que la concurrence. Nous prévoyons de 
soutenir à l’échelle de la CCEL : 
• �Une signalétique d’accès à l’ensemble des commerces, des 

professions paramédicales, des entreprises genassiennes et ce, 
dès la sortie de l’aéroport et de l’arrivée vers le grand G de Genas. 

• �La mise en visibilité et la création d’espaces de coworking. 
• �La communication sur les richesses de notre territoire d’envol sur 

le plan national et international.
• �Des vœux aux entreprises réunissant les acteurs économiques de 

l’ensemble des communes.
Nous serons les premiers à Genas à créer un poste d’adjoint dédié à 
l’économie et au territoire. Son rôle sera d’accompagner les 
associations de commerçants et d’artisans ; de créer des synergies 
avec les autres élus à l’économie de la CCEL ; de mettre en place 
des relations fortes avec les associations investies dans le retour à 
l’emploi et l’insertion professionnelle.
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!E NOS ENGAGEMENTS POUR 

UN GENAS ÉCOLOGIQUE

#13 �Nommer un adjoint en charge de la transition 
écologique. Travailler sur l’isolation des bâtiments publics, 
réduire l’éclairage public, proposer des repas Bio en circuits 
courts pour la restauration scolaire, rendre les Genassiens 
acteurs au quotidien de cette transition avec le plan “zéro 
déchet”.

#14 �Mettre en place des navettes électriques intra-muros 
fréquentes et gratuites dans le cadre du plan “Mobilité 
à Genas”. Créer des services et des aires de covoiturages, 
une culture Vélo et un vrai réseau de pistes cyclables. 
Renforcer l’offre TCL : accès direct au Metro D à Mermoz-Pinel, 
ligne haut niveau de service Genas Part-Dieu, fréquences 
de la ligne 48 vers l’aéroport Lyon Saint-Exupery.

#15 �Protéger activement le territoire de l’Est Lyonnais. 
En lien fort avec les communes voisines, freiner l’arrivée 
des plateformes logistiques, limiter l’augmentation de la 
circulation sur la Rocade Est et limiter l’usage des pesticides.
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!E NOS ENGAGEMENTS POUR 

UN GENAS ÉCOLOGIQUE

Focus ECOLOGIE ZÉRO DÉCHET / CANTINE 

Nous proposerons aux Genassiens de mettre en place des 
composts municipaux répartis dans chaque quartier. La 
commune mettra à disposition de chaque foyer un bac de 
compost. L’engrais ainsi obtenu sera redistribué aux Genassiens 
pour leurs espaces verts.

Nous mettrons en place des récupérateurs d’eaux municipaux 
répartis dans chaque quartier. Dans le même esprit, l’eau sera 
récupérée directement par les habitants.

Au sein de l’espace culturel prévu dans notre mandat, nous 
installerons la maison de l’écologie dont l’objectif sera 
d’accompagner chaque Genassien à devenir acteur de la 
transition écologique, grâce à divers ateliers et conférences 
organisés par la municipalité.

Nous accompagnerons l’ensemble des acteurs de la vie 
de Genas, les commerçants, les entreprises, les écoles, les 
restaurants scolaires, les services municipaux de Genas… vers le 
« zéro déchet » au travers d’intervenants et de services.

Nous entamerons un travail collectif avec les agriculteurs de 
Genas, afin d’identifier les points d’amélioration possibles et les 
actions envisageables vis-à-vis de l’usage des pesticides.

Nous mettrons en place des potagers, des ruches, des 
poulaillers en associant notamment les Genassiens qui 
vivent en appartement. Outre la dimension écologique, cette 
mise en place nous permettra aussi de créer du lien entre les 
générations.

La circulation importante et le nouveau mode de stationnement 
mis en place créent une pollution accrue rue de la République. 
Nous mènerons une concertation et un plan d’action sur 
le sujet.
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!E NOS ENGAGEMENTS POUR 

UN GENAS ÉCOLOGIQUE

Focus �PROTECTION DE 
L’ENVIRONNEMENT  
DE L’EST LYONNAIS

La mairie de Genas doit jouer un rôle moteur pour la protection 
de l’environnement et de notre santé.

Circulation sur la Rocade Est : 
Suite au déclassement de l’Autoroute A6, une part importante 
du trafic routier va se reporter à l’EST. Cette pollution d’origine 
routière impacte notre santé ; les études le prouvent.

Avec le soutien des Genassiens, en lien avec les autres élus de 
l’Est Lyonnais, nous porterons des revendications au niveau de 
la Métropole de Lyon, de la Région et de l’Etat, afin que le choix 
de report de trafic se fasse sur l’A432 (rendue gratuite) et non 
sur la rocade Est (RN46) déjà surchargée. 

Plateforme logistique sur le territoire  
de l’Est Lyonnais : 
La construction d’un méga entrepôt Amazon près de l’aéroport 
de Lyon Saint-Exupéry nous inquiète véritablement car elle aura 
automatiquement des impacts sur le trafic des camions sur la 
Rocade Est, et par effet de dominos sur le trafic routier dans nos 
rues. La CCEL ne doit pas devenir la plateforme logistique de 
l’Est Lyonnais. La CCEL doit parler d’une seule voix pour peser 
de tout son poids face au réflexe de la Métropole de Lyon de 
déporter à l’Est les nuisances. Nous ferons jouer à Genas, chef 
de canton, ce rôle moteur pour défendre notre territoire.
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!LES COLISTIERS 

GENAS ENSEMBLE !

Françoise 
BERGAME
53 ans, mariée,
3 enfants, ingénieure
en transformation des 
entreprises.
Conseillère municipale 
depuis 2010, demain je 
souhaite m’investir 
pleinement pour Genas 
et auprès de vous tous.
Nous écrirons ensemble  
une nouvelle page de notre  
livre. La page d’un Genas 
où l’humain, sa santé, son 
environnement seront au 
cœur de toute action.

Christophe 
HARBONNIER

Grands Projets 
Finance 
Territoire
55 ans, 
cadre dans 

une grande entreprise. 
Je souhaite co-construire le 
Genas de demain avec ses 
habitants dans un véritable 
esprit de concertation et de 
participation citoyenne. 
Genas Ensemble, c’est plus 
de transparence, plus de 
proximité, plus d’écologie.

Chadia MOUSTAÏD 
Sport  
Vie Associative 
43 ans, native 
de Genas, 
3 enfants.

Je m’engage auprès de 
Genas Ensemble car 
nous partageons les 
mêmes valeurs sur le lien 
social, le vivre ensemble et 
le respect de l’environnement. 
Je voudrais mettre en place 
un grand projet éducatif 
et sportif pour tous les 
Genassiens.

Benjamin TOGNI 
Mobilité 
Enfance   
Petite Enfance
34 ans, chargé 
de concertation, 
2 enfants

J’ai rejoint Genas Ensemble 
afin de porter un projet 
responsable, écologique et 
porteur d’avenir pour notre 
commune et ses enfants.

Lucille GONZALEZ
Ecologie / 
Genas Zéro 
Déchet 
35 ans, 
maman et 
commerçante.

Faisons ensemble 
de Genas une ville 
véritablement verte grâce 
aux engagements que 
nous pouvons mettre en 
place en toute convivialité ! 
Ça va être chouette, 
vivement que nous nous 
engagions tous ensemble !

Bruno 
PORCHER-GUINET

Urbanisme  
Travaux
Concertation
58 ans, 
Ingénieur.

Je suis dans la liste Genas 
Ensemble pour ses valeurs 
humanistes, sociales, 
solidaires et écologiques. 
Je voudrais mettre plus 
d’humain, de concertation 
et de transparence dans 
la gouvernance de la ville.

Pascale GENTET 
Solidarité 
Senior / Santé
55 ans, 
Assistante 
administrative et 

Dirigeante d’associations.
Je m’engage aux côtés de 
Françoise Bergame pour 
intensifier l’action sociale 
et accompagner les plus 
vulnérables (seniors 
dépendants, femmes seules, 
personnes isolées, …)
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Roger
CONESA 

Prévention 
Sécurité
Retraité.
Je m’engage 
pour Genas 

Ensemble pour ses 
valeurs de solidarité et 
pour l’environnement. 
Françoise est à la tête 
de la liste avec écoute 
et avec détermination.

Laurence 
THEVENON

Jeunesse 
Education - 
Emploi
42 ans, 
Professeure 

d’Histoire-géographie.
Je crois que l’on peut 
être tourné vers l’avenir, 
penser à l’emploi, à 
l’éducation, aux nouvelles 
technologies et à 
leur application, aux 
mobilités, tout en 
protégeant les habitants, 
en mettant la santé et 
la solidarité au cœur 
de nos réflexions.

Eric
GHIBAUDO

Economie 
Territoire
Directeur 
de société.
Maintenant, 

il nous faut du concret 
avec Genas Ensemble. 
Françoise Bergame 
une Femme déterminée 
qui possède une vision 
pour gérer la transition 
écologique à Genas et une 
ambition de solidarité 
entre les Genassiens et 
entre les générations.

Michelle 
DELAPIERRE

Solidarité 
Inter
génération
Educatrice 
spécialisée 
à la retraite.

Je suis aujourd’hui Impli
quée dans la vie associa
tive sociale de la ville, 
auprès des enfants sco
larisés en difficulté. Il n’y a 
pas de démocratie sans 
laïcité : Vivre à Genas dans 
une grande tolérance des 
idées, des opinions et des 
croyances de chacun. 

Tanguy HIRIGOYEN
Arts & 
Culture
Designer 
graphique.
J’ai à cœur 

de participer au projet 
Genas Ensemble car 
sa dynamique culturelle 
et sociale correspond 
à mes valeurs.

Manuela 
COTTALORDA

Juriste 
publiciste.
En tant que 
conseillère 
municipale, 

je serais profondément 
honorée de pouvoir 
m’investir pleinement 
pour contribuer au 
développement 
harmonieux et au bien 
être de la ville de Genas.

Louis LAPIERRE
Retraité. 
Ensemble 
menons un 
projet social 
et écologiste 

tout en respectant notre 
bien commun et en 
restant au plus proche de 
chaque citoyen de 
Genas quel qu’il soit.

Corinne 
LAMBOLEY

64 ans, 
Jeune 
retraitée.
Je suis 
investie dans 

l’association “Aide 
aux enfants scolarisés”.
J’adhère à Genas 
Ensemble car c’est une 
liste apolitique, mais 
de sensibilité de gauche 
qui reste ouverte au 
dialogue.

Pierre-Olivier 
BERTHOLEY

62 ans, 
Chimiste en 
Centre de 
Recherches. 
Je rejoins 

l’équipe de Genas 
Ensemble afin de 
proposer de nouvelles 
idées pour un dévelop
pement harmonieux de 
la commune au sein de 
la CCEL : Transports, 
sport, déplacements 
à vélo, projets asso
ciatifs pour les jeunes, 
dynamisation des 
quartiers.

Claire 
VERROT 

75 ans, 
Retraitée 
de la 
recherche 
en Chimie.

J’ai rejoint la liste 
Genas Ensemble car 
elle s’engage dans 
une voie solidaire et 
humaniste : logements 
accessibles, assistance 
aux aidants, activités 
et loisirs pour les 
“ados”.

Frédéric BETTEGA
55 ans, 
Directeur 
de société. 
J’ai envie 
de participer 

au projet d’une ville 
plus ouverte et plus 
solidaire. C’est la raison 
pour laquelle j’ai le 
plaisir de rejoindre la 
liste Genas Ensemble.

Anne-Marie 
LOURDAUX

Retraitée, 
assistante 
ingénieur.
Je m’engage 
pour une 

ville plus généreuse, 
plus accueillante pour 
tous, et plus respectueuse 
pour l’environnement.

Geoffray CORREA
24 ans, 
Assistant 
d’éducation.
J’aimerais 
venir en aide 

aux jeunes dans le besoin. 
J’ai toujours été amateur 
d’art et de musique et 
je voudrais transmettre 
ces passions aux enfants 
et aux jeunes. J’accom
pagne Genas Ensemble 
pour ses valeurs 
sociales, et humaines.

Denise SKURAS-
LAPIERRE

Jeune 
retraitée.
Rejoindre la 
liste Genas 
Ensemble 

avec Françoise Bergame, 
c’est participer à 
l’intérêt général en 
recentrant l’humain au 
cœur des enjeux 
socio-politiques. 
C’est penser demain à 
l’avenir de nos enfants 
et petits-enfants.
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Pascal 
GALICHET

Respon
sable 
commercial.
Je m’engage 
avec Genas 

Ensemble pour une 
nouvelle dynamique 
pour Genas, avec des 
transports plus adaptés 
et un accès performant 
à Internet pour tous les 
Genassiens.

Michèle  
PARSY

Retraitée 
de 
l’éducation 
nationale 
depuis 
4 ans.

Je rejoins la liste Genas 
Ensemble pour ses valeurs 
et son dynamisme.

Jean-Pierre 
SOULIER

61 ans, 
ingénieur 
d’études.
Je rejoins la 
liste Genas 

Ensemble pour être un 
acteur de la défense de 
notre environnement.

Jeanine ROBERT
Infirmière à 
la retraite. 
Je m’investis 
dans Genas 
Ensemble 

pour promouvoir le 
“vivre ensemble” dans 
le respect des biens et 
des personnes. Je veux 
contribuer à trouver des 
solutions aux problèmes 
dans la concertation.

Bruno 
GAIGE

48 ans, 
gérant d’une 
société 
de conseil 
en préven

tion des risques 
professionnels.
Françoise Bergame a 
fait de la démocratie 
participative la pierre 
angulaire de son 
programme. Ceci m’a 
convaincu de rejoindre 
Genas Ensemble.

Renée 
CHABOUD

58 ans, 
Psycho
logue du 
travail.
Je rejoins 

Genas Ensemble car 
je crois aux valeurs que 
porte cette liste : une 
approche participative 
et humaine au service 
de Genas.

Martial 
CHATARD

64 ans, 
Retraité, 
cadre chez 
Orange.
Mon 

adhésion à Genas 
Ensemble procède 
d’une démarche 
constante : Participer 
à la vie locale et faire, 
modestement, avancer 
les sujets qui me tiennent 
à cœur (l’environne
ment, le bien vivre 
ensemble, …).

Amandine 
PALANCA

20 ans, 
Technicienne 
dans 
l’industrie.
Je participe 

à Genas Ensemble pour 
prendre une part active 
dans le développement 
de Genas.

Emmanuel 
GEOFFROY

Retraité.
Je rejoins 
Genas 
Ensemble 
pour ses 

valeurs et ses projets 
dans le domaine de 
l’écologie en particulier.

Marie-Claude 
MILHOT

Retraité.
Je rejoins 
Genas 
Ensemble 
pour accom

pagner Françoise 
Bergame dont j’apprécie 
et partage les valeurs.

Daniel BEC
72 ans, 
retraité, 
Ingenieur 
commercial. 
Investi dans 

plusieurs associations 
locales, j’ai voulu 
soutenir Françoise 
Bergame car c’ est 
la seule personne, 
avec son expérience 
et ses atouts, qui pourra 
apporter un souffle 
nouveau pour notre 
développement.

Marie-Madeleine 
BROUSSE

87 ans, 
Retraitée 
de 
l’Education 
Nationale.

Je souhaite une équipe 
municipale proche des 
habitants qui seront 
appelés à participer à la 
gestion des problèmes 
importants. Avec Genas 
Ensemble, nous renfor
cerons la cohésion des 
habitants, par exemple 
en favorisant les 
réunions de quartiers.

Gilbert 
DELAPIERRE

Retraité. 
Je suis 
heureux 
de participer 
à l’action 

citoyenne de Françoise 
Bergame dont je 
partage les convictions 
sur le développement 
d’une démocratie 
fondamentale avec une 
véritable participation 
des citoyens à la vie 
collective. 

Anne-Marie 
MEUNIER

64 ans, 
jeune 
retraitée de 
l’Education 
Nationale

Le projet de Genas 
Ensemble me séduit 
pour les valeurs de 
partage et d’entraide 
qu’il véhicule et pour 
l’importance accordée à 
l’écologie.



Sylvie Guillaume
Députée européenne 
depuis 2009, investie 
en faveur des droits 
fondamentaux et 
particulièrement les 
droits des femmes, contre 
les discriminations, les 
extrémismes et  
les populismes. 

Axel Marin, Meyzieu
Ingénieur écologue, 
militant écolo, candidat 
à la Mairie Meyzieu, 
Verte Humaine et 
Solidaire. Retrouvez 
nos mobilisations 
communes pour l’Est 
Lyonnais sur www. 
meyzieuvertehumaine.fr

Gilbert-Luc Devinaz, 
Rhône
Sénateur du Rhône, 
membre du groupe d’études 
pratiques sportives et 
grands évènements sportifs.

Martine Roure 
Présidente de LAHSo, 
association visant à 
apporter des réponses 
adaptées à toutes 
personnes en situation 
d’exclusion.

Jean-François Débat, 
Région Auvergne-
Rhône-Alpes. Conseiller 
d’Etat, Maire de Bourg 
en Bresse, Conseiller 
Régional. 

Christiane Constant, 
Région Auvergne-
Rhône-Alpes
Conseillère Régionale 
pour le département 
du Rhône, conseillère 
municipale à Brignais. 

Pierre Credoz
Maire honoraire de 
Décines-Charpieu.

Patrick Bourrassaut
Maire de Valsonne - Rhône.

Pierre-Jean Zannettaci
Maire de l’Arbresle - Rhône
« Les grandes qualités, 
les valeurs humaines et 
le dynamisme légendaire 
de Françoise sont des 
atouts incroyables. Pour 
Genas et la CCEL il est 
temps de mettre en valeur 
ses atouts à travers le rôle 
de Maire. »

RÉUNIONS 
PUBLIQUES

MARCHE POUR 
LE CLIMAT A 
LYON : DERNIER 
MANDAT POUR 
LE CLIMAT

Salle Le Genêt, 
2 rue de la République

MERCREDI 
11 MARS  
19h à 21h 
Moment convivial et 
échanges avec les 
colistiers à partir de 
20h30

Mardi 17 mars à 19h

SAMEDI 14 MARS 
Pour les Genassiens 
aussi le rendez-vous 
est à  Charpennes - 
Charles Hernu à 10h30

ÉLECTIONS 
MUNICIPALES

DIMANCHE  
15 MARS
1er tour
Dimanche 22 mars
2e tour
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LES FEMMES ET LES HOMMES 
ENGAGÉ-E-S QUI ME SOUTIENNENT

 Genas-Ensemble
 genas-ensemble.fr

 francoise.bergame@genas-ensemble.fr
 07 49 32 32 62

www.genas-ensemble.fr

Nous avons besoin 
d'une trés grande 
mobilisation pour 

notre projet

DÈS LE 1ER TOUR : 
LE 15 MARS.

Vous ne pouvez 
voter ? Pensez 

procuration 
CONTACTEZ-

NOUS 
RAPIDEMENT 


